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Det er sveert for mig at se, hvad man vil med vejledningen i
dag. Der var klare mal i begyndelsen af dette arhundrede, men
hvor er de klare og langsigtede mal i dag? Er det ikke bare lap-
pelgsninger, der foregar?

Som jeg ser vejledningslandskabet lige nu, er der nogle sjove
stremninger i, hvordan vejledningen organiserer sig. Vejlednin-
gen pa grundskoleomradet er tilbage i folkeskolen i en ny ind-
pakning, og voksenvejledningen foregdr i sa mange regi, at der
er gnsker fremme om, at samle voksenvejledningen et sted.
Hmmm...var det ikke det, man gnskede med UU-centrene i
sin tid?

En ting er dog sikkert: De mange vejledere holder stadig fanen
hejt, de ved, at de kan gere en forskel for de vejlednings-
segende. Det lyser ud af gjnene pa dem, nar de fortaller om
deres arbejde, og hvilken pavirkning et vejledningsmgde kan
have pa et andet menneske.

Jeg synes derfor, tiden er inde til at give alle vejledere en hyl-
dest. Det fortjener de i disse tider, hvor de er blevet hevet
rundt i vejledningsmanegen. Det er vigtigt trods forandringer,
bevagelser og nye veje at holde fast pa, hvad vejlederen kan
og gar.

Sé denne Vejlednings-ode er til dig, vejleder anno 2015:

At vejlede er at lede vej.

Lede efter genveje, omveje, smutveje,
omfartsveje, biveje, sideveje,
landeveje, betalingsveje og alfarve;.

Ledning kraver vilje. Vej kraver vandring.
Vejledning kraver vildvandring.
At lede vild er vel ogsd en vej.

STX, HHX, EUX, HELT KOMPLEX
EUD, B&W, UPV, UD & SE
STU, EGU, KUU... JA VI KU.

En vejleder leder, leder lenge, leder Igs.

En vejleder instruerer, orienterer og manipulerer.

En vejleder anviser, anerkender, anfarer.

Adsperger, anbefaler, ansporer, anfegter og antaender.

En vejleder vejrer stemningen,

vejrer urad og vejrer morgenluft.

En vejleder er livsduelig, uddannelsesparat

og i stand til at treeffe kompetente valg for fremtiden.
En vejleder er alsidig, differentierende og meningsfuld
- fuld af meninger...

STX, HHX, EUX, HELT KOMPLEX
EUD, B&W, UPV, UD & SE
STU, EGU, KUU...JA VI KU.
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Charlotte Knagh Trojahn opstiller som  Fremover skal man studere pé fuld tid. De  Det er for snavert at gore de unges valg
ny formand for Danmarks Vejlederfor-  studerende skal tiimelde sig kurser og pro-  af gymnasiet frem for erhvervsuddan-
ening ved generalforsamlingen i septem-  jekter svarende til mindst 60 ECTS-point  nelserne til et spergsmal om manglende
ber. om aret karakterkrav.
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REDIGERET AF //
TORBEN ELSIG-PEDERSEN OG
ANDERS HERFELT JENSEN

Hver fjerde
er ikke parat

91,2 pct. af eleverne i 8. klasse er
forelgbigt blevet uddannelsesparat-
hedsvurderet. En gennemgang af tal-
lene viser, at 25,8 procent af elever-
ne vurderes til at veere ikke-parate.
Tankevaekkende, skriver UU Posten.
Bade at sd mange er "ikke-parate”,
men ogsa at 8,8 procent stadig mang-
ler at blive vurderet.

Vurdering af elevernes uddannel-
sesparathed er fremrykket til 8. klasse.

»Ved at fremrykke den ferste vur-
dering af, om eleverne er uddannelses-
parate med et ar, giver vi bade elever,
vejledere og lerere bedre forudsat-
ninger for at arbejde malrettet mod at
gore eleverne sa klar som muligt til en
ungdomsuddannelse,« udtaler under-
visningsminister Christine Antorini.

Virksomheder
skal screenes for
praktikpladser

Med et nyt forslag om at store virksomheder skal screenes for
potentielle praktikpladser, vil LO og FTF lgse manglen pa prak-
tikpladser til erhvervsskolerne. Resultatet af screeningen skal
offentliggares, sa det klarleegges i hvilke virksomheder, der er
mulighed for at oprette nye praktikpladser, skriver altinget.dk.

Ifelge LO og FTF begr det veere obligatorisk for virksomhe-
derne at deltage i en sadan screening. DA er skeptisk, og afviser
at saette virksomheder i en offentlig "gabestok”. Organisationen
anerkender dog manglen pa praktikpladser, men mener at er-
hvervsskolerne selv skal blive bedre til at komme ud pd virksom-
hederne, for at virksomheder og elever bedre kan finde sammen
om et praktikforlgb.

Undervisningsministeriet har tidligere vurderet, at der er po-
tentiale for at skabe cirka 33.000 flere praktikpladser. Det er dog
ikke sandsynligt, at hele potentialet kan realiseres. Generelt er
danskerne enige med LO og FTF om, at det er virksomhederne,
der har ansvaret, nar det handler om at skabe flere praktikplad-
ser, viser en maling foretaget af Epinion.

»Uddannelseszoom”
skal hjaelpe unge
igennem junglen

Uddannelseszoom. Regeringen har fornylig lanceret dette nye
vaerktgj, som skal hjelpe unge til at navigere rundt i uddan-
nelsesjunglen. Pa det nye site kan de unge fa viden om uddan-
nelserne, og hvad de kan forvente sig af dem: hvor mange der
dropper ud af uddannelsen, hvor lang tid de studerende er om
at gennemfgre, hvor faerdiguddannede for har faet job, hvor
hgj len de tjener og hvor mange der starter egen virksomhed.

Hf-eleverne
loftes over faglig
forventning

Pa seks ud af ni hf-kurser har de studerende i 2014 opnaet
bedre eksamensresultater end forventet. Ud fra de studeren-
des sociogkonomiske baggrund var forventningerne til elever-
ne lavere end deres reelle resultater. P& Arhus Akademi fik de
studerende i 2013 et karaktergennemsnit pa 6,6, selvom de
havde en sociogkonomisk reference pa 6,4. Endnu bedre gik
det i 2014, da de studerende fik et karaktergennemsnit pd 6,9
med en sociogkonomisk reference pa 6,5.



Bogligt svage har
brug for bedre
tilbud

For de bogligt svage er der ikke nogen
entydig effekt af at tage et forberedende
tilbud, sdsom produktionsskoleforlgb, al-
men voksenuddannelse, hgjskoleophold
m.fl. Det viser en ny undersegelse fra SFl
af drgangene fra 2005 til 2010.

Effekten af de forberedende tilbud er
tvivlsom, og det varierer ogsa, hvor meget
kommunerne benytter sig af tilbbuddene. |
nogle kommuner er det kun |5 procent
af de bogligt svage, der far tilbudt forbe-
redende kurser, mens det i andre er op til
40 procent.

Undervisningsministeren gnsker mere
kvalitet i de forberedende tilbud, s& de
unge kan fortsatte pa og gennemfgre en
ungdoms- eller erhvervsuddannelse.

Resultater viser; at der skal skraedder-
syede tilbud til, for at fa flere svage unge
til at kunne gennemfgre en ungdomsud-
dannelse efter den almene voksenuddan-
nelse.

Pa KVUC er man i fuld gang med at
implementere nye tiltag, der skal hjzlpe
unge med faglige, sociale og/eller per-
sonlige udfordringer. Et af tiltagene er
"Branchedansk”, som har vundet VUC's
Uddannelsespris. Det handler om, at ele-
ven, uddannelsesstedet og vejleder sam-
arbejder om at kombinere faglighed med
fokus pa personlig motivation og person-
lige ressourcer med en brobygning til er-
hvervsuddannelserne.

SIDEN SIDST

Ny kandidat til
formandsposten

— L S 1
Charlotte Knagh Trojahn opstiller som ny formand for Danmarks Vejlederforening
ved generalforsamlingen i september. Posten er blevet ledig efter Helene Valgreens
afgang, og den konstituerede formand Lis Brok-Jergensen gnsker ikke at stille op til
formandsvalget.

Charlotte Knagh Trojahn er studie- og karrierevejleder ved Det Informationsviden-
skabelige Akademi ved Kgbenhavns Universitet og er tidligere formand for foreningen
SKUD, der som bekendt i 2013 blev en sektion i Danmarks Vejlederforening.

Formandskandidaten er uddannet religionssociolog fra 2008 og arbejdede under
sine studier som studenterstudievejleder med optagelsesvejledningen pa Kebenhavns
Universitet. Siden blev hun fastansat AC-vejleder i samme afdeling og tog her desuden
AEU's vejlederuddannelse samt flere enkelte temamoduler om bl.a. karrierevejledning,
som er hendes store passion indenfor vejledning. Et andet spor, hun har fulgt, er vej-
ledning af studerende med sarlige behov, hvor hun som studie- og karrierevejleder
ved Det Informationsvidenskabelige Akademi er involveret i arbejdet med iser SPS-
modtagere, som er en gruppe studerende, der kraver serlig vejledningsmassigt og
administrativt fokus.
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TEKST //
TORBEN ELSIG-PEDERSEN, REDAKT@R

Midtergruppen er i tvivl

Den individuelle vejledning skal fremover koncentreres om de
ikke-uddannelsesparate med lave karakterer. Men ny undersg-
gelse viser, at det isar er unge i den brede midtergruppe, som er
bekymrede og i tvivl om deres valg af ungdomsuddannelse

De elever, som er mest i tvivl om deres uddannelsesvalg og
som samtidig oplever det som et stort pres, er ikke kun de
svageste elever, som fremover vil fa individuel vejledning i UU-
centrene. En ny undersggelse fra Center for Ungdomsforsk-
ning viser, at ogsa elever, der er vurderet uddannelsesparate
oplever stor tvivl og bekymring. Men disse elever tildeles med
den nye vejledningsreform ikke sarlig opmarksomhed i vej-
ledningen. Lektor, ph.d. Mette Pless, der er en af forskerne bag
"Unges uddannelsesvalg i tal”, som bygger pa data fra unge i
hovedstadsomradet, svarer her pa ti skarpe.

ol.

Hvilke primare overvejelser gor unge sig om valg af ungdomsud-
dannelse?

»Selvom en del unge falder fra og veelger om, sa er det ikke
udtryk for, at de mangler at gere sig overvejelser. Vi kan se,
at de unge er meget optagede af uddannelsesvalget. Det star
helt centralt i undersggelsen, at nesten alle de unge synes, at
uddannelse er vigtigt og nedvendigt for at klare sig. De unge
har fokus pa hvilke muligheder, en uddannelse giver, de legger
veegt pa, at uddannelsen skal tilbyde et socialt ungdomsmiljg og
at de far faglige interesser i spil og jobmuligheder.«

02.

Hvad overrasker dig i undersogelsen?

»Vi har set et markant fald i segningen til erhvervsuddannel-
serne, og flere andre undersggelser viser, at det af de unge
opfattes lidt taberagtigt at gd pa en erhvervsuddannelse. Den
nye undersggelse fgjer sa det overraskende til, at de unge godt
kan se det nyttige i at tage en erhvervsuddannelse, fordi den
hurtigt kan fgre til et job.«

03.

Men det almene gymnasium er stadig et langt mere populert
valg end erhvervsuddannelserne. Hvordan kan det vaere ud fra et
ungdomsperspektiv?

»Nadr de i hgj grad veelger en gymnasial uddannelse, er det ikke
et fravalg af erhvervsuddannelse, men nazrmere en udskydelse
af det endelige erhvervsvalg. Mange unge vil gerne veere mere
sikre pa at valge rigtigt, og de har brug for tid til at vurdere
deres fremtidsperspektiver. Det far de ved at tage en gymna-
sial uddannelse.

Samtidig har mange unge et billede af, at de fir et bedre
socialt miljg pa gymnasierne. De har en fornemmelse af, at er-
hvervsuddannelserne ikke byder pa de samme fede fester og de
kammerater, som de gerne vil spejle sig i.«

04.

Hver femte er ifolge undersagelsen i tvivl om deres uddannelses-
valg. Hvorfor?

»Ivivl er del af en valgproces. Det er ikke unaturligt eller for-
kert at veere i tvivl. Jeg tror, det er et vigtigt budskab til de
unge, at uddannelsesvalg selvfglgelig setter nye tanker i gang
og affgder tvivl. Valg af ungdomsuddannelse er jo nermest det
forste selvstendige valg, en ung skal treffe, sa derfor er det
ikke underligt at tvivlen fylder. Men for en del af de unge bliver
tvivlen meget stor og kommer til at bremse for deres valg.«

05.

Vejledningen madlrettes de 20 procent ikke-uddannelsesparate
unge. Hvordan harmonerer det med jeres resultater?

»De ikke-uddannelsesparate karakteriseres i den nye reform
ved, at de har karakterer under 4, men det star i kontrast til,
at vi i undersggelsen faktisk har fundet ud af, at tvivlen fylder
mest for elever med karakterer i midtergruppen — altsa karak-
ter mellem 4 og 8. Det er altsa ikke en gruppe, som er sarligt i
fokus i vejledningen, sddan som det er tilrettelagt nu. Grunden
til, at det netop er midtergruppen, der er i tvivl, er maske, at
de i hgjere grad skal gere sig overvejelser om de skal valge
gymnasiet eller erhvervsuddannelserne, hvorimod det maske
er mere klart, hvad man vil vaelge, hvis man ligger helt i toppen
eller i bunden karaktermassigt. Dem med de hgje karakterer
tenker, de skal videre i gymnasiet, mens dem med de laveste
oftest sgger mod EUD.

Sa vejledningsreformen efterlader et abent spgrgsmal om,
hvordan vi stgtter den midtergruppe, hvor tvivlen altsd er stgrst.
Middelgruppe falder ved siden af, sa et vigtigt opmarksomheds-
punkt er, hvordan vi med den kollektive vejledning kan give dem
den stgtte, de har brug for i deres valgproces.«

06.
Hvordan pdvirker vejledningen de unges valg?
»Eleverne fremhaver i hgj grad de vejledningsaktiviteter, som
er hands on - altsa praktik, brobygning og uddannelsesbesgg —
som serligt betydningsfulde for deres afklaring, men individuel



10 SKARPE

Den store midtergruppe er mest i tvivl, men de er fraskaret fra individuel vejledning
fremover. Det stiller helt nye spgrgsmal til, hvilke vejldningsaktiviteter, de sa har
brug for, mener ungdomsforsker Mette Pless.

vejledning fremhaves ogsa, hvorimod de ikke tillegger grup-
pevejledning nogen serlig betydning. Men de resultater skal
tages med forbehold, for det handler ogsd om, hvad de unge
forbinder med vejledning. Et direkte mede med en ungdoms-
uddannelse kan virke afklarende, fordi man enten marker, at
det lige er noget for mig eller det modsatte. Derimod kan det
at deltage i en gruppevejledning, hvor man taler med andre
elever, maske vaere mere diffus og ikke umiddelbart fore til en
afklaring. Men de tanker, der sattes i gang, kan vise sig at vaere
ganske nyttige — ogsa pa lengere sigt.«

07.

Giver det grundlag for at overveje vejledningspraksis?

»Den kollektive vejledning eller gruppevejledning giver mu-
lighed for at dele tanker med kammerater. De unge kan fa
sat ord pa deres tvivl. Nogle unge siger, at det faktisk hjalper
dem. Modsat siger andre, at gruppevejledning ikke handlede sa
meget om uddannelsesvalg, sd jeg tror vi kan bruge undersg-
gelsen til at seette fokus pa vigtigheden af at rammesaette, hvad
eleverne kan forvente at fa ud af de forskellige vejledningsakti-
viteter. For hvis en elev tror, at han efter en gruppevejledning
er afklaret pd hvilken uddannelse, han skal valge, er det maske
ikke underligt, at han bliver skuffet. Men hvis lzrere og vejle-
dere gor det tydeligt, at gruppevejledning i hgjere grad skal
sette tanker i gang og give en afklaring om styrker og svag-
heder, s kan det veere, at oplevelsen af gruppevejledningen
bliver en anden.«

08.

Folkeskolen skal i hgjere grad varetage vejledningen gennem “Ud-
dannelse og Job”. Hvad er udfordringen i denne forandring, hvor
UU kommer til at spille en mindre rolle for flertallet af unge?
»De unge fremhaver det som vasentligt, at de bliver vejledt
af nogen, der har viden om uddannelse og som kan hjzlpe
med at traffe et realistisk valg. Det er elementer, som vi typisk
forbinder med en vejledningsfaglighed, sa leererne skal kleedes
ordentligt pa til opgaven, hvis de skal std med et stgrre ansvar
i vejledningen. For en folkeskolelerer, som maske er uddannet
for mange ar siden, kan det vaere svart at fa et overblik over
landskabet af ungdomsuddannelser, som det ser ud lige nu.
Samtidig skal leererne have redskaber til at sette processer i
gang, der kan understgtte de unges uddannelsesvalg, sa der
forestar en stor opgave i at kleede folkeskoleleererne fagligt
pa til den nye opgave. Det er mit indtryk, at skolerne tilret-
teleegger Uddannelse og Job meget forskelligt landet over, og
nogle steder udliciterer man i hgj grad en stor del af opgaven
til UU-centrene.«

09.

De fleste elever vil fremover opleve en kollektiv vejledning, men
fremhaver vaerdien af den individuelle vejledning i jeres underso-
gelse. Hvilke udfordringer rejser det?

»Udfordringen er, hvordan man kan trakke nogle af de kvalite-
ter, de unge forbinder med den individuelle vejledning, over til
at blive en del af den kollektive vejledning. De unge ser gerne,
at vejledningsaktiviteter kobles til deres subjektive valgproces,
og vi kan se at det er de situationer, der gor en forskel. Sa det
handler om at koble uddannelses- og virksomhedsbesgg med
den refleksion, der kan foregd i den kollektive vejledning. Men
selvom de unge pa den ene side fremhaver den individuelle
vejledning, sd er det kun en tredjedel af de unge, der fremhae-
ver det som det vigtigste, at de taler alene med en voksen,
altsa far en individuel vejledning. S& pa den ene side vil de
gerne have en-til-en-vejledning, men samtidig er det ikke ho-
vedparten, der fremhaver det som det mest centrale i deres
valgsituation. Sa udfordringen bliver hvordan man i gruppe- el-
ler kollektiv vejledning kan have fokus pa det personlige valg
og afklaring.«

10.

Vejledere og laerere giver viden om uddannelser. Forazldre pavir-
ker valget, viser undersogelsen. Hvordan hanger det sammen i
forhold til, at foraldre fdr sterre ansvar og at de samtidig ikke har
megen viden om mulighederne?

»Hvis foraldre skal spille en starre rolle, er det veasentligt,
at de i hgjere grad involveres i de vejledningsaktiviteter, der
foregar pa skolerne, sa de ogsa far en viden om det nye ud-
dannelsesbillede.«

Rapporten "Unges uddannelsesvalg i tal” bygger pa en spergeskemaundersegelse
blandt 1367 elever i hovedstadsregionen og er suppleret med udsagn fra elever, der
har deltaget i vejledningsforsgg.

Rapporten er udarbejdet af CEFU, og er del af et sterre udviklingsarbejde under
Region Hovedstaden sammen med UU Kgbenhavn, UU Térnby og UU @resund.
Rapporten kan downloades via dette link: www.cefu.dk/emner/aktuelt/nyt-fra-cefu/
midtvejsrapport-unges-uddannelsesvalg-i-tal.aspx



M 4 Teaterbygningen
mes  FANEFJORD

Erhvervsrettet vaerkstedsskole for unge med saerlige behov

Vi optager savel elever med generelle vanskeligheder, f.eks. koncentrations- og

hukommel g yrrelser o.l. som elever med specifikke vanskeligheder som
Autisme Spekirum Forstyrrelse, Asperger Syndrom, QCD-, ADHD, Tourette Syndrom m.v. og tilbyder:

| retr

* STU (Saerlig Tilrettelagt Ungsomsuddannelse) - iPad 4 (32GB) fil alle elever
* RESSOURCEFORLEZB
¢ ERHVERVSAFKLARING/OPKVALIFICERING

Vi vesrkelodsundarvisningid Jspraktk
Lov om en Akliv Beskefligelsesindsals (LAB), § 32
® V/AERKSTEDSUNDERVISNING

Teknik {lys, lyd, scene), Musik og , Tealer, Syslue,

IT, Scenografi og Pedel, Livsstil, Sminke og Rekvisitter,
Storkekken sami Tjener/Service

Forbereder dig til fremtiden

Efterskolen @stergard er en
efterskole for elever med seerlige
forudsaetninger for lzering. Hos os
veegter vi de praktiske, kreative
og musiske fag, hvor de bzerende

at eleverne udvikler personlige,
sociale og faglige kompetencer.

Vores mal-
seetning med

 BOUNDERVISNING S
elementer i vores paedagogiske eleverne er, at  BOTILBUD, ff. Servicelovens § 107 y
arbejde er struktur og forudsige- de skal udvikle
lighed. alsidige evner

# ANBRINGELSE (born og unge) jf. Servicelovens § 66
* LEJEBOLIG med b

* MENTORORDNING

som mennesker
og medborgere. Vi forbereder
vores elever til fremtiden.

P& Efterskolen QOstergard arbej-
der vi ud fra veerdierne respekt,
tryghed, ansvar og ligeveerd.

ning, jf. Servicek §85

* SOCIALTR/ENING - herunder akiiv fritid. Eget filnesscenter og musikhus
Scan koden for » UDSLUSNING - fremtid med job og bolig
at besoge siden
for kommende

elever.

Gennem mange ars erfaringer
har vi skabt et trygt laeringsmiljo,
hvor glaeden, trivslen og feel-
leskabet er i centrum. Det sikrer,

Skolens botilbud er et DBGNTILBUD med &bent 24-7-365.
Vi optager elever fra 16 &r og opefter. Elever optages hele aret.
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Fremdriftsreformen skaber

TEKST //

SVEND KROGSGAARD JENSEN, JOURNALIST

Tidligere har studerende pa landets uni-
versiteter haft forholdsvis vide rammer for,
hvordan de ville gennemfare deres studie.
Man kunne godt i perioder skrue lidt ned
for studierne, hvis der viste sig noget in-
teressant, som maske ikke lige var direkte
anvendeligt i forhold til studiet. Med stu-
diefremdriftsreformen bliver det vanskeli-
gere hvis ikke umuligt. Fremover skal man
studere pa fuld tid. De studerende skal
tilmelde sig kurser og projekter svarende
til mindst 60 ECTS-point om dret, og man
er automatisk tilmeldt eksamen og reeksa-
men, hvis man skulle dumpe.

»Reformen gor tingene mindre flek-
sible, og man kan ikke mere planlegge,
som man selv gnsker« siger Rune Ma-
strup Lauridsen, der er vejledningsfaglig
konsulent pa det humanistiske fakultet pa
Syddansk Universitet. Han har arbejdet
med vejledning pad SDU siden 2006 og
star blandt andet for grunduddannelsen af
AC-vejledere pa de danske universiteter.

»Man taler meget om, at denne reform
vil ramme de studerende hardt« siger
han, men tror mest at det vil vare tilfeel-
det for studerende, der allerede er i gang.

At der er mere end blot et eksamensbevis

at hente pd universitetet kan ga tabt. De
studerende kan have svart ved at finde meningen
med deres studier og engagementet og ilden i de
studerendes gjne risikerer at blive slukket.

/I RUNE MASTRUP LAURIDSEN

Na, ikke andet
»De seneste seks-syv ar er der sket en
voldsom a&ndring med de unges mindset
i forhold til at veere studerende. De nye
studerende ved jo ikke, hvordan det hid-
til har vaeret, men det kommer ikke som
en overraskelse for

dem, at man skal

studere pa fuld tid, "
at man skal tage de
fag, der star i stu-
dieordningen, og
at man er pa den,
hvis man ikke be-
star sine eksame-
ner« siger Rune
Mastrup Laurid-

-y

sen og fortal- £
ler, at reak-
tionerne, nar £

han  holder
opleg for de
studerende typisk
er; "Na&, er det ikke
andet”.

»De sidste mange ars politiske
agenda om, at de unge skal veere
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panik hos de unge

hurtigt ferdi-
ge, ser ud til at
have virket. De nye
studerende er sterkt
resultat- og maloriente-
rede og ikke sid optagede
af processen,« siger han og
synes, at fremdriftsreformen
legger sig i slipsstrommen pd
denne udvikling.

Bekymrende udvikling
»Selve reformen er for mig at se
en logisk konsekvens af en uddan-
nelsespolitisk udvikling, som de
unge har veret hurtige til at tage

. V.
Me fremdrlftsreformen skal st

til sig. Jeg er overbe-
vist om, at de stude-
rende nok skal finde ud
af at handtere den, men jeger
bekymret for konsekvenserne af
den effektive tankegang, der ligger
bag« siger Rune Mastrup Lauridsen
og forklarer, at der undervejs i proces-
sen med at fa de unge til at teenke mere
malrettet og effektivt er ting, der kan ga
flojten.

»At der er mere end blot et eksa-
mensbevis at hente pad universitetet kan
gd tabt. De studerende kan have sveert
ved at finde meningen med deres studier.
Engagementet og ilden i de studerendes
gjne risikerer at blive slukket« siger han
og tilfgjer, at de unge styres af ydre for-
hold.

Er ydrestyrede

»Unge studerende i dag er utroligt pligt-
opfyldende. De lever sundt. De leser
deres lektier, som de kalder det. Retter
sig ind efter politikernes gnsker og val-
ger studie efter beskaftigelsesforhold,«

'r

uderen

siger Rune Mastrup Lauridsen og forkla-
rer, at de er styret af ydre forhold, og at
det giver dem problemer med at marke,
hvorfor de egentlig er i gang med det,
de laver.

»Vi har et stigende antal studerende,
som brender ud. De kan ikke merke,
hvorfor de leser, og sparger man, far man
svar som, at man skal gere det ferdigt,
man er startet pa, at der er gode beskaefti-
gelsesmuligheder. De kan simpelthen ikke
finde en indre motivation,« siger han og
peger pa, at udviklingen og fremdriftsre-
formen udfordrer vejlederne.

Vare optimister pa
de unges vegne
»Vejlederne ma ikke glemme at fa den
enkelte pa banen, selv om rammerne er,
som de er« siger Rune Mastrup Laurid-
sen og peger pa vigtigheden af at mo-
tivere de unge til at se muligheder pa
trods af de mange regler.

»Mange vejledere er negative over-
for reformen og kan ikke se, at den kan

de og studléveuedere til

at tmnke ijnye baner pa universiteterne? Reglerne er istram-
mere,\0og fleksibiliteten bliver meget mindre. Der bliver brug
for mere vejledning og vejlederne skal veere sterke pa reglerne.
Men maske er reformen meget godt i trad med, hvad de nye
studerende tanker, selvom flere er frustrerede lige nu

>>>
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forenes med deres private opfattelse af,
hvad det gode akademiske forlgb er. | den
forbindelse er det vigtigt, at vejlederne er
skarpe pd, om de deler veerdier med dem,
de vejleder« siger han og tilfgjer, at det
selvfelgelig altid har vaeret et fokuspunkt
for vejlederne, men at det med de mange
nye regler er vigtigt at huske pa det.

»Vi skal vere optimister pa de stu-
derendes vegne. Hjelpe dem med at se
handlemuligheder, selv om vi synes, de er
indskraenkede. Have vejledningens formal
for gje og holde fokus pa individets egen
motivation og handlekompetence« siger
han og peger p3, at det maske kan blive
glemt i arbejdet med de mange regler.

Brug for flere vejledere

»Det er sveert at veere vejleder lige nu,
hvis ikke man har en rigtig god regelfor-
staelse,« siger chefkonsulent og leder
af studie- og karrierevejledningen pa
Science, Kgbenhavns Universitet, Gitte
Henchel Madsen. Hun er dog ikke bange
for, at vejlederne skal tabe individet af
syne i virvaret af regler.

»Vores vejledere er professionelle, og
professionaliteten ligger netop i at veere i
stand til at mgde dem, der kommer. Reg-
ler og rammer er verktgjer« siger hun
og forteeller, at der er mange flere stude-
rende, der har brug for vejleding, end der
plejer, og at kompleksiteten i henvendel-
serne er stgrre end hidtil, grundet de nye
rammer.

Vejlederne skal
nermest vere
mini-jurister.

/I GITTE HENCHEL MADSEN

»Mange studerende er frustrerede og
lidt i panik lige nu. Men nar vi kommer lidt
lengere frem og vores studieordninger
for eksempel bliver @ndrede for at ime-
dekomme studiefremdriftsreformen, sa
tror jeg, at panikken leegger sig,« siger hun
og fortaller, at det har varet nedvendigt
at @ge korpset af vejledere med et ars-
vaerk samt et drsveerk til uddannelseskom-
munikation pd blandt andet web.

UDDANNELSESPOLITIK

»Hos os er alle vejledere professionel-
le og ansat pa fuld tid. Regelkompleksite-
ten har aldrig veeret sterre, sa det krever
fokus.Vejlederne skal neermest vaere mini-
jurister, og det kraever ansezttelse pa fuld
tid,« siger Gitte Henchel Madsen.

Vi skal veere optimister pa de

studerendes vegne. Hjzlpe dem

med at se handlemuligheder, selv
om vi synes, de er indskraenkede. Have
vejledningens formal for gje og holde
fokus pa individets egen motivation og

handlekompetence.
/I RUNE MASTRUP LAURIDSEN.

»De unge er malrettede og leser for eksempel kun det, de skal for at bestd
eksamen. Et nyt veerktgj kaldet Uddannelseszoom er med til at underbygge
disse holdninger. Med det ny varktgj kan man sammenligne uddannelser, som
man sammenligner vaskemaskiner. Man kan se, hvor stor arbejdslasheden er for
tidligere dimittender, hvad startlennen er, gennemsnitslennen efter 10 ar, den
gennemsnitlige gennemfarelsestid og en rakke lignende benharde parametre.
Men hvor meget motivation kan man finde i statistik p& kandidater, der gik pa
universitetet for 10-15 ar siden,« siger Rune Mastrup Lauridsen.
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har fokus pé din personlige udvikling og
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TORBEN ELSIG-PEDERSEN, REDAKT@R

10. klasse bliver ny
slagmark om de unge

Sarinteresser kan pavirke vejledningen, nar erhvervs-
skolerne i stigende omfang udbyder 10. klasse

Eleverne i 10. klasse far fremover flere
valgmuligheder. Hensigten er, at flere
skal veelge en erhvervsuddannelse bag-
efter. En ny erhvervsrettet 10. klasse
(EUDI0) og nye forlgb, hvor eleverne
kan ga i 10. klasse og samtidig tage det
forste grundforlgb til en erhvervsud-
dannelse (de sakaldte 20/20 forlgb) er
nye tiltag, som efter sommerferien skal
imgdekomme det politiske mal om at
fa flere unge til tage en erhvervsuddan-
nelse. Overalt i landet har kommuner og
erhvervsskoler travlt med at sette de

-

nye tiltag i veerk. Selvom det giver flere
muligheder for de unge, vaekker det ikke
udelt begejstring alle steder.

Pa en konference afholdt af KL i april
blev de forskelligartede 10. klassetilbud
lige fra 10. klassecentre, ungdomsskoler
og efterskoler til nye tilbud pa erhvervs-
skolerne prasenteret.

»Der er stor variation i udbuddet af
10. klasse. Med det politiske fokus pa, at
flere skal blive interesseret i en erhvervs-
uddannelse, og at de unge skal kunne leve
op til de nye adgangskrav pa erhvervs-

uddannelserne, ma vi sige, at de nye 0.
klasser med erhvervsfokus er et skridt i
den rigtige retning,« sagde Steffen Jensen,
kontorchef i Undervisningsministeriets
kontor for vejledning og overgange, da
han indledte konferencen.

Konferencen viste ogsa, at der kom-
mer ny konkurrence om de unge, nar de
nye akterer pa |0. klasseomradet, nemlig
erhvervsuddannelserne, tager en andel af
eleverne. Samtidig overvejer nogle kom-
muner at udlicitere 10. klasse.

Den svageste gruppe
rykker mest i 10. klasse.
Eleverne vurderer, at 0.
klasse har positiv effekt pa
deres personlige og sociale
kompetencer.

/I KRISTINE BANG ANDERSEN

Der opstdr en vis skolegleede hos de svageste elever i lgbet af 10. klasse, fortalte evalueringskonsulent Kristine Bang Andersen fra Danmarks Evalueringsinstitut, EVA, pa
KUs konference. Forskningen viser, at eleverne selv vurderer; at de i Igbet af skoledret bliver mere aktive i undervisningen, fir nemmere ved at folge med og arbejder

mere selvstendigt.



Herning overvejer udlicitering

Herning Kommune er netop et af de
steder, hvor 10. klasse kan ende med at
blive udliciteret. Kommunen har bestilt
en analyse af fordele og ulemper ved at
udlicitere 10. klasse til erhvervsskolerne.

»| forste omgang etablerer vi 10. klasse
i et samarbejde med kommune og flere
erhvervsskoler, men det kan vere fgrste
skridt hen imod, at vi konkurrenceudsaet-
ter 10. klasse, sa dem, der er bedst og bil-
ligst, far opgaven,« siger bgrne- og kultur-
direkter Henrik Beyer.

Flere nye tilbud kan betyde, at endnu
flere vil veelge 10. klasse fremover, hvilket
star i modsaetning til de politiske malsaet-
ninger.

»Men hvis nye og bedre tilbud er ve-
jen frem for, at vi ger de unge uddannel-
sesparate, og sikrer at de gennemfgrer
deres ungdomsuddannelser, kan pengene
pa sigt vise sig at vaere givet godt ud for
kommunerne. Det vil vaere en konstruktiv
udvikling, hvis vi undgar frafald, for det er
ogsa en belastning af de kommunale bud-
getten« siger Henrik Beyen

Udlicitering udhuler

det brede tilbud

Skoleleder pa 10. klasse-center Djurs-

land, Lissi Pedersen, der ogsa er nest-

formand i Landsforeningen af 10. klas-

seskoler i Danmark, undrer sig over

udliciteringen til erhvervsskolerne.
»Hvis fremtiden er, at kommuner ud-

liciterer 10. klasse, er jeg bekymret for,
at vi taber en gruppe unge. Jeg er med
pa gnsket om, at flere skal velge en er-
hvervsuddannelse, men der er en raekke
dilemmaer forbundet med at dreene kom-
munernes |0. klassecentre for de staerke
unge, for vi risikerer, at de fagligt svage
unge ikke har de sterkere unge at spejle
sig i. Politisk kan man veere pa vej ud i en
blindgyde, hvor man meget kortsigtet gar
erhvervsskolernes interessen« siger Lissi
Pedersen til Vejlederen.

Fremover kommer endnu mere fokus
pa elevernes uddannelsesparathed fra 8.
klasse, og det kan ifelge Lissi Pedersen
medfgre storre polarisering, sa alene rest-
gruppen ender i 10. klassecentrene.

»leg frygter en udvikling, hvor det bli-
ver de svageste elever, der taber pa den
udlicitering af 10. klasse, som vi ser i gje-
blikket.«

Vejledningen af de unge er et andet di-
lemma i Lissi Pedersens optik. Mens hun
mener, der foregar en neutral vejledning i
folkeskolen, fordi de ikke har en gkono-
misk interesse i at szlge en bestemt ud-
dannelse, sd vil erhvervsskolerne have en
serinteresse i at beholde eleverne efter
10. klasse. Dette kan farve deres vejled-
ning af eleverne.

»Det er naturligvis ogsa hensigten, at
flere unge skal ind pa erhvervsuddannel-
serne, men hvis vi skal sette den unge i
centrum, ma han eller hun have krav pa
en mere neutral vejledning.«

FrpTyTyTaTIYRYY

Klare forventninger
fremmer
mensterbrud

Pa trods af gratis og lige adgang til
skole og uddannelse er chancen for at
gennemfere en videregaende uddan-
nelse i Danmark stadig afhaengig af
foreldrenes uddannelsesniveau. Det
geelder selv for de unge, der klarer sig
godt i gymnasiet.

Men internationale studier tyder pa,
at indsatsen skal malrettes en bestemt
malgruppe, hvis vi skal have flere megn-
sterbrydere.

»Dét, at malrette indsatsen og star-
te den tidligt, synes at skabe resultater
i form af flere studerende fra ikke-ud-
dannelsesvante hjem, der optages og
fastholdes pa en videregaende uddan-
nelse « siger projektleder og seniorfor-
sker Chantal Nielsen fra SFI. Erfarin-
gerne peger ogsa pa, at individuel og
aktivt opsggende studievejledning har
en effekt, ligesom sikring af et tilstraek-
keligt hejt fagligt niveau er vigtigt.

SFI har pa foranledning af Uddan-
nelses- og Forskningsministeriet set
pa erfaringerne fra mensterbryderind-
satser i udlandet — i praksis primart
USA. | 12 udvalgte eksempler er der
samlet inspiration til, hvordan man kan
fremme den sociale mobilitet pa de
videregdende uddannelser i Danmark.

Studiet viser at klare forventninger
til de unge om, at de skal tage en vi-
deregdende uddannelse er med til at
fremme mensterbrydningen.
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LISBETH HOQJDAL, KONSULENT

Lisbeth Hgjdal er selvsteendig konsulent og har va-
ret formand for den arbejdsgruppe, der har udvik-
let Faelles mél for Uddannelse og job og valgfaget
Arbejdskendskab. Hun er ekstern lektor pa vejle-
deruddannelsen ved UC-Sjelland, hvor hun indgar i
den udviklingsgruppe, der forestar udviklingen af de
eksemplariske undervisningsforlgb for Uddannelse
og Job.

UDDANNELSE OG JOB

Dansk vejledning -
lost in translation?

Hvis vi ikke kan finde ud af, at adskille vejledning
og undervisning, bidrager vi til dét karaktermord
pa vores profession, der pt. er under opsejling,
skriver formanden for den arbejdsgruppe, der har
udviklet Fzlles mal for Uddannelse og Job | folke-

skolen

Det er nappe nogen overdrivelse at
heevde, at dansk vejledning i de seneste ar
har befundet sig i politisk modvind. Vej-
ledere har mattet tilpasse sig en tid, hvor
det ikke leengere er den professionsfag-
lige forskning eller erfaringer fra praksis,
som satter dagsorden for debatten om,
hvad vejledning er eller kan vere. Det
klinger hult, ndr der det ene gjeblik tales
om “forskningsbaseret evidens” og det
naeste gennemferes en vejledningsre-
form, der dikterer vejledningens orga-
nisering i gruppevejledning “fordi det er
en god idé”. Og det er tankevakkende,

nar det timelgse emne Uddannelse og
Job bruges som argumentation for ned-
skeaeringer pa vejledningsomradet.

Vejledning som undervisning?

P4 KL/DLF's konference Udsyn i ud-
skolingen var ét af programpunkterne
“vejledning som undervisning”. | en mail
til deltagerene var vedlagt to artikler
af henholdsvis Randi Boelskifte og Rita
Buhl, hvori der argumenteres for et skift
i fokus “fra valg til leering”. Begge forfat-
tere refererer til Bill Law, som er en bri-
tisk forsker, der igennem en arraekke har
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Her vises et udsnit af malene for Uddannelse og Job i fase 3 (7-9. klasse), hvor der indenfor
kompetenceomradet “Personlige valg”, er valgt Ferdigheds- og vidensomadet “Mine mal:

Kompetenceomrade (A) Kompetencemal (B) Fardigheds- og vidensomrade (C)

Personlige valg.

Eleven kan traffe karriere-
valg pa baggrund af egne
gnsker og forudsatninger.

Mine mal

Eleven kan

personlige mal for uddan-
nelse, job og karriere

Fardigheds- og vidensmalpar (D)

Faerdighedsmal

Vidensmal

Eleven har viden om egne
ressourcer, forudsatnin-
ger og karrieregnsker

formulere

I Undervisningsministeriets vejledning beskrives processen pa folgende made:

Underviseren valger dét kompetenceomrade (A) og kompetencemal (B), som galder for den fase, som undervisningsforlgbet
skal omhandle. Dernest udvalges et ferdigheds- og vidensomrade (C), hvortil der er knyttet par af feerdigheds- og vidensmal
(D), som skal nas i den pagaldende fase. Nu skal underviseren nedbryde det valgte feerdigheds- og vidensmalpar, ved at beskrive
de eksplicitte lzeringsmal for eleverne, der er i forlgbet og hvordan disse understgttes gennem konkrete undervisningsaktivite-
ter. Endelig skal underviseren beskrive tegn pa leering, der kan vise, hvordan og i hvilken grad den enkelte elev har naet lzerings-
malene og til sidst tage stilling til, hvordan der evalueres.

beskaftiget sig med karrierelering. Hans
samlede bud pa en teori herom prasen-
teres i: Career-learning space:new-Dots
thinking for careers education, hvor han
fremkommer med forslag til hvad der
skal leeres (DOTS) og hvordan han me-
ner, at lereprocesser finder sted i for-
hold hertil (new-Dots).

Af mailen fremgar det, at man skal ud-
skifte ordet “vejledningsaktiviteter” med
“Uddannelse og Job”, ndr man laeser artik-
lerne, underforstaet at karriereleering og
vejledning kan veaere det samme. Men er
det egentlig dét, som er Law's pointe? |
introduktionen til new-Dots skriver han,
at hensigten er at styrke karrierrele-
ringsforleb og at denne "more sharply
differentiates careers education from
guidance”. Han mener, at der tidligere har
manglet klare mal for udbyttet af leeringen
og bud pa leresprocesserne "New-Dots
is a rationale for curriculum... [ ] ..that will
help the guidance process; but it stands
independently of that function”. Hans
teori handler altsa om karriereleering og
ikke om vejledning.

lfolge Law kan karriereleringsteorier
have betydning for vejledning, men han
understreger at: "New-DOTS ... needs

both careers guidance and careers educa-
tion”. | forhold til en begrebsmassig ad-
skillelse, skriver han i en mail til mig “The
term ‘guidance activities' refers to face-to-
face work - the term ’careers education’
refers to curriculum work”. | new-Dots
kan man finde en skematisk oversigt, der
viser hans forslag til “required settings”
for henholdsvis vejlednings-og karrierelae-
ringsaktiviteter. Law taler altsd om vejled-
ning OG undervisning, og man kan ikke
heraf udlede, at vejledning kan erstattes af
aktiviteter i Uddannelse og Job!

Boelskifte indleder sin artikel med at
argumentere for et perspektivskifte fra
“fokus pa afklaring og valg... til fokus
pa lering...”. Hvis der ikke skiftes fokus
“mistes potentialerne for karrierelering,’
mener hun, og der kan ske “en reduktion
af vejledningens bidrag”. Men kan man ad-
skille dét, man skal lere, med overvejelser
over, hvordan man skal leere netop dette —
er det et spargsmdl om enten eller? Hun
laver hér en begrebsmeessig sammen-
smeltning af karriereleering og vejledning
som, jeevnfer Law, netop ber holdes ad-
skilt. | Buhls artikel preesenteres Law'’s bud
pa lereprocesserne, dét han selv kalder
“content and process of learning.” Over-

fores denne taenkning til Uddannelse og
Job, er det eksplicitte formal, at eleverne
opnar kompetencer til at treeffe karriere-
valg. At fierne fokus fra hvad eleverne skal
lere forekommer bade at vaere en besyn-
derlig abstraktion og helt ude af trit med
den politiske virkelighed.

Uddannelse og Job

Ligesom alle andre fag og emner i fol-
keskolen er Uddannelse og Job nu be-
skrevet i den didaktiske model, som er
rammesattende for den laeringsmalsty-
rede skole. Som navnet antyder er det
malene for emnet, der er styrende for
de undervisningsforlgb, der udvikles.
Malene for Uddannelse og Job er bl.a.
beskrevet i 54 feerdigheds-og vidensmal,
som knytter an til de tre overordnede
kompetenceomrader og progressionen
i de tre faser (0.-3,, 4.-6. & 7.-9. klasse).

Hvordan planlaegning af undervisnings-
forlgb foregdr i praksis er illustreret i ske-
maet her pa opslaget.

Som det fremgdr, er det en ret om-
stendelig proces at udarbejde undervis-
ningsforlgb indenfor denne ramme, saer-
ligt hvis det medtankes, at alle malpar i
emnet skal daekkes ind. Men som det ogsa

>>>
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fremgar, kan man altsd IKKE fjerne fokus
fra dét, eleverne skal leere — i dette tilfaelde
at treeffe valg — idét det netop er dette,
som der skal tages afset i. Hvordan lee-
ringsmal kan omsattes til konkrete under-
visningsaktiviteter er omdrejningspunktet
i det udviklingsarbejde, som er igang lige
nu, hvor UC-Sjelland i samarbejde med
UVM, UU-Danmark og 8 UU-centre, er
ved at udvikle 8 eksemplariske undervis-
ningsforlgb til inspiration til skolerne.

| udviklingsprojektet har vi bla. ar
bejdet med, at overseette den politiske
retorik til noget, som kan give mening i
en karriereleringskontekst. Et eksempel
herpa er, at der kan arbejdes med det
politiske mal “at udfordre elevernes valg"
gennem laringsaktiviteter, der bidrager
til “at udvide elevernes valgperspektiv”,
som er et klassisk karriereteoretisk tema.
De forlgb, der udvikles i projektet, laeg-
ges ud pa EMU i Igbet af sommeren og
praesenteres pa konferencen: Uddannelse
og Job i den leeringsmalstyrede skole, som
afholdes den 25 august. Her vil der ogsa
blive prasenteret ny forskning pa omra-
det, som blandt andet indeholder idéer til
forskellige organiseringsformer.

Der findes mange forskellige karriere-
teoretiske tilgange til forstdelse af karri-
erelering, der alle rummer potentiale
til at kunne inspirere udviklingen af Ud-
dannelse og Job. Derfor er det argeligt,
og ikke meget tegn pa udsyn, at man har
valgt at styre alle i KL/DLF projekterne
ind i Law”s model. Og det er et kede-
ligt signal at sende, at man ved en simpel
“sgg og erstat-mangvre” kan oversaztte
vejledning til undervisning. | en kritisk an-
meldelse af bogen Vejledningsdidaktik har
jeg argumenteret for, hvorfor jeg mener,
at dette er en rigtig darlig idé. Hvis ikke
vi - bade overfor os selv og omverdenen
- kan finde ud af at adskille vejledning og
undervisning, sa bidrager vi til dét karak-
termord pa vores profession, der pt. er
under opsejling.

Det er IKKE det vi har brug for lige nul!

UDDANNELSE OG JOB

Vi giver dig styrke,
selvtillid og et leekkert ar!
Skolen henvender sig til specialunder-

visningselever der er bogligt interesserede.
Alder fra 8. til 11. klasse.

Vi har bl.a. dansk og matematik med
afgangsprove. Masser af kreative fag,
friluftsliv, rollespil, sport og
8 spaendende liniefag.

For mere information
- ring eller tjek vores hjemmeside.

DYBB@L l EFTERSKOLE

Ragebelskovvej 3 - 6400 Senderborg
TIf: 74 48 70 80 - www.dybboelefterskole.dk

VZARKTOIJER TIL DIN EFEREMTID

HOJSKOLE FOR
16 TIL 19-ARIGE

FOR ENHVER
SMAG

U-1R.DK

UNGDOMSH@JSKOLEN VED RIBE -

EGA UNGDOMS-HOJSKOLE
. -HOJSKOLEN TAT PA AARHUS o)

Skole Allé 1] Vester Vedsted | DK - 6760 Ribe

TIf. +45 7544 5004 | kontoret@uhr.dk | www.uhrdk [ Eghojvej 31, 8250 Ega // 86220126 // info@euh.dk// www.euhdk [



Hvordan‘stﬂtterdu
de unges uddannelsesvalg?
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MinFremtid er et paadagogisk og brugervenligt afklaringsvaerktgij til bade

staerke og svage elever. Ny

Fa opskrifter og inspiration til brugen af MinFremtid i UU, i skolen og
_— i hjiemmet pa minfremtid.dk.

o
e oginie™™

Bestil gratis preveadgang pa schultz.dk/minfremtid.
En licens giver adgang til bade vejledere, lzerere, elever og foraeldre.

Schultz Job og Uddannelse er Nordens starste private akter inden for hjzlp til
uddannelses- og erhvervsvejledning. Schultz | TIf.: 72 28 28 27 | www.schultz.dk SChUItz

Munkegarden

Et helhedsorienteret uddannelses-, arbejds- og bosted
for unge 17-29 arige med seerlige leeringsforudsastninger.
Seerlig tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU)
Afklaringsforiob (LAB)

Beskyttet beskzeftigelse

Mulighed for at veelge undervisning inden for dansk,
regning, it og engelsk. Forskellige fritidsaktiviteter
sésom musik, kreaveerksted, dart, bordtennis, café
0g meget mere...

3 forskellige veerksteder:

JORDBRUG

landbrug & haveservice

En praktisk og provefri .'(-,,'ERL’:E'?SQL'AE’J’E"
efterskole for elever HANDVZERK

med Sar"ge behov bygge/anlaeg & motor/metal

Boglig og praktisk undervisning

www.ulstrup-efterskole.dk
e-mail:
kontor@ulstrup-efterskole.dk o
TIf: 59 31 53 45 OF A0 R

e Se video om os tif. 64 44 13 83
[=]:57 ved at scanne koden www.munkegaarden.dk

DSI Munkegéarden
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HUSK
generalforsamlingen

Danmarks Vejlederforening holder
generalforsamling 9. september kl.
I15-18 i Kgbenhavn. Szt allerede
nu kryds i kalenderen. Folg med pa
hjemmesiden www.vejlederen.org
for nermere oplysninger om sted og
dagsorden.

Generalforsamlingen skal blandt an-
det i ar vaelge ny formand.

Ndminér
din kollega

Har du en inspirerende kollega eller
samarbejdspartner, som ger noget ud
over det sazdvanlige for vejledningen?
Sa kan du indstille personen til Schultz’
Vejlederpris ved at ga ind pa schultz.dk.
Schultz’ Vejlederpris uddeles den I,
september 2015 pd UU Danmarks og
DI's konference. Vejlederprisen er pa
25.000 kr. og gives som anerkendelse
for: Bemarkelsesveerdige og perspek-
tivrige initiativer, udvikling af nye vejled-
ningsmetoder eller for at have ydet en
serlig indsats.

KORT NYT

B
= —

SKUD udde

Arets tre SKUD-priser er uddelt.
lldsjeelsprisen gik til Mette Nisbeth
Hansen, KU SUND. Prismodtageren
stod i efteraret for grundkurset til
studenterstudievejledere. Kurset blev
meget positivt evalueret grundet dets
hoje faglige niveau. “Pa den mdde har
Mette Nisbeth Hansen varet afgg-
rende for, at det uddannelsesmassige
niveau for studenterstudievejledere pa
KU og pa andre universiteter forbliver
hejt," lyder det i motiveringen.

ler priser

Innovationsprisen gik til Anine Skjgt
Meller og Nanna Scheuer, KU SCIENCE,
for deres arbejde med webmegder om
optagelse pa kandidatuddannelser pa
SCIENCE.

Professionalismeprisen gik til Ditte
Krabbe, KU Jura, fordi "hun er indbe-
grebet af den professionelle vejleder.
Hendes indre kompasnal star altid kniv-
skarpt, og hun lgfter vejledningsenheden
pa jura med sin smittende entusiasme,
sin enorme arbejdsindsats og sit store
kollegiale overskud.”

Nytteindsats forer til job

Nyttejob tilskynder unge til at kom-
me i job eller uddannelse, viser en ny
analyse af unge uddannelsesparate |
kontanthjelpssystemet. Med kontant-
hjeelpsreformen blev det fra politisk hold
understreget, at alle dbenlyst uddannel-
sesparate unge modtagere af uddannel-
seshjeelp skal yde noget for den under-
stottelse, de modtager. Det sker blandt
andet gennem nytteindsatsen, som be-
tyder, at kommunerne kan pdlegge den
unge at tage imod et nyttejob i en pe-
riode pa op til 13 uger.

Reformen tradte i kraft ved arsskiftet
2014 og Beskaftigelsesministeriet har
undersggt, om gruppen af unge, der
deltager i nytteindsatsen, kommer hurti-
gere i job eller uddannelse, end de ellers
ville have gjort.

Analysen viser, at nyttejob mere end
fordobler sandsynligheden for, at den
unge kommer i job eller uddannelse.
Analysen viser ogsa, at nytteindsatsen
har effekt bade for unge mand og unge
kvinder, ligesom indsatsen ogsa har ef-
fekt for unge indvandrere og efterkom-
mere med ikke-vestlig baggrund.

Plads til at vaere

V3.

n $¢
.

www.tolneefterskole.dk

7\.

‘Tolne

efferskole
Sport

Ridning

Landbrug

Musik
Kunst/handvaerk
Dramal/bevaegelse

TIf. 98930511

Plads til at lzere
It/medie
Kokken
Bygge/anlaeg
Motor/metal
Natur
Botraening

kontakt@tolneefterskole.dk
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244 0G SAMVEAR.
DEN PRAKTISKE VEJ

Vordingborgskolen tilbyder linjerne:

® 10. klasse

® Ung og pa vej

® Parat til erhvervsuddannelse/mad

® Parat til erhvervsuddannelse/
mennesker

® Serlig tilrettelagt uddannelse

0O@

VORDINGBORGSKOLEN

—on of de frie \fﬂ@skokar

BOGEVANGSKOLEN

- EN GOD START PA VOKSENLIVET

STU MED SIGTE PA
ARBEJDE OG LIV

Vi tilbyder en samlet pakke til unge med seerlige
behov.

Vores fokus ligger pa at klargere eleverne til et
selvstaendigt voksenliv.

BOGEVANGSKOLEN | BGGEVANG 18 | 7100 VEJLE
TLF. 75821176 | MAIL@BVSK.DK | WWW.BVSK.DK
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Brian Aaberg Markussen
Uddannet lerer.

Har arbejdet pa forskellige folke-
skoler og veeret SSP-vejleder.

Er i dag vejleder i UU-Nordvest-
jylland.

Har taget diplomuddannelse i
vejleding.

Oje for dem
der har det svaert

Brian Aaberg Markussen
har altid haft et sarligt
blik for unge, der har
det svaert. Han er meget
opmarksom pa at skabe
den gode relation og sy-
nes, at det er en god ide
at fokusere pa de svage-
ste i vejledningen

Brian Aaberg Markussen er vokset op i
det, han selv betegner som et arbejder-
hjem, og han er sikker pa, at det blandt
andet har varet med til at give ham et
seerligt blik for unge, der har det sveert i
uddannelsessystemet.

»Min far var frivillig leder i cykleklub-
ben, og i vores familie var det naturligt, at
man engagerede sig i arbejdet med unge,«
siger han og forteller, at han selv som ung
knejt gik aktivt ind i svemmeklubben som
traener, hvor han havde fokus pa bredden
frem for eliten.

»Erfaringerne fra dengang bruger jeg
blandt andet i forhold til det med at skabe
gode relationer til de unge,« siger Brian
Aaberg Markussen og peger pa, at vej-
ledningens succes star og falder med, om
man kan skabe gode relationer.

Let ved at skabe relationerne

»Jeg synes, at jeg har let ved at etablere
en god kontakt til de unge. Jeg gar direk-
te til dem og er &rlig. Det handler jo ikke
om at bruge flere ar pa at opbygge en
relation. Det handler om, at man vil de
unge, og at de kan fornemme det. Ofte

gor de jo, hvad man forventer af dem, sa
det handler om at have positive forvent-
ninger« siger han fortaller, at han blandt
andet bruger journalsystemet som for-
beredelse til samtalen med de unge, sa
de ikke skal fele, at de er et nummer i
en rekke.

»Da jeg begyndte bad jeg altid om den
unges cpr-nummer, men nu sgrger jeg for,
at jeg ved, hvem jeg taler med, nar samta-
len begynder. P4 den made undgar jeg at
klientgere de unge, og det er med til, at
jeg bedre kan mgde dem i gjenhgjde,«
siger han og fortaller, at han har arbejdet
som vejleder siden 2010.

Fra SSP til UU

»Da jeg havde taget min lereruddannel-
se, arbejde jeg seks ar som lerer pd et
par folkeskoler. Pa den sidste skole blev
jeg ansat som SSP-vejleder, og det db-
nede mine gjne for vejledningen,« siger
Brian Aaberg Markussen og forteller, at
han derfor sggte en stilling som vejleder
i UU-Nordvestjylland, hvor han nu dels
vejleder i grundskolen dels er en del af
ungevejledningen for de 18-25 arige.

»Jeg kan godt lide at mgde unge i alle
aldre, og jeg tror, at det kvalificerer min
vejledning,« siger han og peger desuden
pa, at han er blevet dygtigere af at tage
diplom i vejledning.

»Diplomuddannelsen har givet mig en
bredere forstaelse for; hvad det egentlig
er, der kvalificerer min vejledning,« siger
han.

God vejledning

»God vejledning kan man dog ikke sztte
pa en formel, men grundleeggende hand-
ler det om, at de unge far sat tanker i



VEJLEDERPROFILEN

Jeg synes, det er tdbeligt, at man har skdret sd kraftigt
pad vejledningen, men jeg kan godt lide ideen om, at
man bruger ressourcerne pa de svageste.

gang omkring dem selv og deres uddan-
nelsesvalg« siger han og tilfgjer, at den
gode uddannelsesvejledning handler om
meget mere end bare uddannelse.

»Der er jo en grund til, at de unge
har brug for hjelp, og det kan veere sveert
overhovedet at skulle forholde sig til en
uddannelse, hvis man for eksempel ikke
har styr pa sin bosituation,« siger han og
synes, at samarbejdet mellem de forskel-
lige fagpersoner, der er omkring den unge,
er meget vigtigt, hvis man skal skabe suc-
ceser.

Tvarsektorielt samarbejde

er vigtigt

»Det tvaersektorielle samarbejde er
bdde godt og nedvendigt, men engang
imellem kan det da godt udfordre min
talmodighed « siger han og peger pa, at
man som vejleder skal veere opmarksom
pa, at man ikke kan lgse alle den unges
problemer.

»VI skal sperge nysgerrigt, lytte til og
udfordre den unge, men vi skal ikke vaere
deres terapeuter. Det skal vi overlade til
dem, der har de ngdvendige kompeten-
cen« siger han og fortaller, at han godt
kan lide tanken om, at man malretter vej-
ledningen til dem, der har mest behov.

Flest ressourcer til de svage

»Jeg synes, det er tabeligt, at man har
skaret sa kraftigt pa vejledningen, men
jeg kan godt lide ideen om, at man bru-
ger ressourcerne pa de svageste« siger
Brian Aaberg Markussen. Han synes, det
er ungdvendigt at bruge ressourcer pa
at vejlede unge, som sammen med deres
foraeldre og gennem eVejledning let kan
fa de svar, de sgger.

»Nogle gange kalder vi det flade-
skumsvejledning, og det er ikke den form
for vejledning, der teender mig,« siger han
og forestiller sig, at vejledning vil vaere en
del af hans hverdag lang tid fremover.

Glad for at vaere vejleder

»Man ved jo ikke, hvad der sker med
UU-vejledningen, men jeg er rigtig glad
for arbejdet og tror bestemt, at vej-
ledning vil veere en del af mit arbejdsliv
leenge endnu,« siger Brian Aaberg Mar-
kussen og tilfgjer; at man dog aldrig kan
vide.

»At jeg er endt her er pa mange ma-
der en tilfeldighed, og jeg tror faktisk, at
det er meget fint ogsa at huske de unge
pa, at livet ofte formes af en eller anden

et
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grad af tilfeeldighed,« siger han og forteel-

ler; at man som vejleder selvfelgelig skal

have fokus pa planlegningen, men vare
klar over at ikke alt kan planlegges.

For lidt tid til at fiske

»Hvis jeg kunne planlegge alt, ville jeg
sgrge for at have mere tid til at fiske«
siger Brian Aaberg Markussen, der slap-
per totalt af ved at sidde pd abrinken og
traekke spinderen gennem vandet.

»Men desvarre er det for sjeldent, at
det sker« siger han og forteller; at fami-
lien med kone og tre bgrn pa 3,5 og 7 ar
tager en stor del af hans opmarksomhed.

»Og sd er jeg glodende FCM fan, og
det tager jo ogsa lidt tid,« siger han.

3
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RIE, RANDI OG RITA RAPPORTERER

3 X R: RIE THOMSEN, RANDI SKOVHUS OG RITA BUHL

versitet.

Rie Thomsen: Lektor pa Institut for uddannelse og paedagogik, Aar-
hus Universitet. Underviser pd masteruddannelsen i vejledning.

Randi Boelskifte Skovhus: Lektor pa VIA, underviser pa Diplomud-
dannelsen i uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning. og ph.d.
studerende pa Institut for Uddannelse og Paedagogik, Aarhus Uni-

Rita Buhl: Lektor pa VIA, underviser pa Diplomuddannelsen i ud-
dannelses-, erhvervs- og karrierevejledning.

Nar forskning gores tilgengelig

Svensk antologi kobler den nyeste forskning inden for vejledning
med praksis. Det l2gger an til refleksioner, ogsa om dansk vejledning

Anmeldelse af Karridrvdgledning - En forskningsoversigt.

Anders Lovén (red.) Studentlitteratur 2015

"Bogen Karridrvdgledning - En forsk-
ningsoversigt” er vigtigtl Og den er
anderledes end de fleste andre vejled-
ningsbeger. Den er pa svensk, det er en
antologi og den handler om forskning i
vejledning.

Ofte herer vi ordene forskning og
praksis i sammenhang, til tider en pro-
blematisk sammenhzng, hvor problemet
er hvordan de to interagerer eller ikke
interagerer med hinanden. For eksempel
sporges der til, hvordan der tilflyder forsk-
ningsviden til praksis? Diskussionen balger
frem og tilbage. Sa er forskerne for darlige
til at formidle deres resultater til praksis,
sa er vejlederne for treege til at integrere
forskning i det daglige vejledningsarbejde
eller ogsd legger vilkirene for arbej-
det hindringer i vejen for integration af
forskning og praksis, og her taler vi om
vilkdrene hos bade forskere og vejledere.
| denne antologi leveres aktuel forsknings-
baseret viden i en form, der adresserer
nogle af de navnte problematikker. Og et
kapitel udfolder faktisk specifikt forholdet
mellem forskning og praksis. Det vender
vi tilbage til.

Emnerne spander vidt
Antologien er redigeret af Anders
Lovén, som er ph.d. i padagogk og

lektor ved Malmo Hogskola. Af bogens
forord fremgar det, at malet med bogen
er at give en bred oversigt over forsk-
ning i vejledning ved at prasentere en
reekke nedslag i forskningsprojekter og
perspektiver.

Kommunernes rolle

Emnerne i bogen spander vidt, der er
noget for enhver interesse og enhver
vejledningspraksis.  "Vdgledning i ett
EU-perspektiv" af Bengtson omhandler
en analyse af policy og styring af vejled-
ning med fokus pa social kontrol, CMS
og selvvurdering. | “Kommunerna och
vagledning — de goda exemplen” giver
Jutland indblik i, hvordan kommuner pa
meget forskellig vis tilrettelegger deres
vejledningsindsats. Fokus for dette kapi-
tel er serlig relevant i en dansk sammen-
haeng, hvor vi har meget lidt forskning,
som seetter fokus pa kommunernes rolle
og ansvar i vejledningsindsatsen samt fa-
get Uddannelse og Job. Lundahl skriver
om vejledning i gymnasiet, en forandret
gymnasieskole og en ny vejlederrolle.
Hendes bidrag giver os bl.a. begrebet
“gymnasiemarkedet” og kredser om
konkurrencen mellem gymnasierne om
de unge og vejledningens rolle i den for-
bindelse. Jeres anmelderpanel (Buhl,

Skovhus og Thomsen) bidrager med en
artikel med titlen “Végledning i nya kon-
tekster”, her kan | lzese om vejledning i
madklubber, i sociale boligomrader og i
vaerkstederne pa EUD. Sundelin dbner
deren for os til “Vdgledningens inner-
sta rum” og diskuterer bl.a. om de unge
vejledtes folelsesmaessige oplevelser af
samtalen og valgene fortranges til fordel
for et fokus pad at velge rigtigt. “Coa-
ching og vdgledning — syskon och rivaler”
hedder Langstéms bidrag, som indleder
med en analogi til Kejserens nye kleder.
Et andet bidrag som tager udgangspunkt
i danske forhold er skrevet af Schulin
og beskeaftiger sig med “Den lirende
mentorn”, han konkluderer med afset
i Hold Fast-projektet, at det har veret
fordelagtigt i forhold til unges fasthol-
delse i og gennemfgrelse af uddannelse
at kombinere noget sa umoderne som
dannelse med en senmoderne metode
som mentorskab.

Vejledning i kensperspektiv

Et bidrag, som vi finder frisk, tankevaek-
kende og nyskabende og derfor vil vie
lidt mere plads pd, er Wikstrand og
Erikssons "“Att anvdnda yrkesbeskrivnin-
ger i vdgledning”. Forfatterne analyserer
fagbeskrivelseri lyset af social reproduk-
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Vejlederne skal diskutere, hvad det vil sige at veere
“kansneutral” | en vejledningssammenhang, og de
skal blive bevidste om deres egne forestillinger og
normer om uddannelser, erhverv og arbejde.

tion her forstdet som kgn og klasse. Og
det er yderst interessant at opdage, at
fagbeskrivelser som eksempelvis findes
pa forskellige vejledningsportaler langt
fra er neutrale i forhold til klasse og ken.
Det satter tanker i gang om helt sar-
lige udfordringer, som kan knytte sig til
ideen om, at unge (og deres foraldre) i
langt hgjere grad skal blive selvbetjente
i forhold til at finde informationer ved-
rerende uddannelse og jobbeskrivelser.

Det ville veere vanvittig interessant, hvis
nogen ville undersgge dette i en dansk
sammenhang. | konklusionen fremhaever
Wikstrand og Eriksson, at der ofte pe-
ges pa vejledere i forhold til at aendre pa
det meget kgnsopdelte arbejdsmarked (i
hvert fald i Sverige). | Danmark er vi holdt
op med at tale om det, selvom det er et
problem, som galder for alle de nordiske
lande og som for eksempel bevirker, at
der konstant er for fd ansggere til mange
naturvidenskabelige fag. De skriver, at hvis
vejledningen skal zndre pa det, skal den
se anderledes ud end i dag.

Eleverne skal mgde diskussioner om
arbejde, social baggrund og ken tidligere
og de skal udfordres i de forestillingen,
som de har og som hele tiden reproduce-
res.Vejlederne skal diskutere, hvad det vil
sige at veere “neutral” i en vejledningssam-

menhzng, og de skal blive bevidste om
deres egne forestillinger og normer om
uddannelser, erhverv og arbejde. Sadan!

Vi far ogsa et enkelt bidrag, som be-
skeeftiger sig med voksne, det kommer fra
Hallgvist: “Nya karridrval mitt i livet: om-
stéllningsprocesser och biografiske brott”.
Og endelig kan vi leese om “Végledning, in-
kludering og exkludering” hos Hertzberg.

Lovén bidrager selv med fire span-
dende kapitler om "Vigledningsfiltets
historia og utveckling”,“Teorier inom vag-
ledningsfiltet”, “Ungdomar med oséker
framtid” og “Pa vdg mot framtiden”. | det
sidste kapitel kigger Lovén i krystalkuglen i
forhold til udviklingen indenfor svensk vej-
ledning og diskuterer en raekke scenarier,
som ogsa kunne veere geldende for dansk
vejledning.

Som noget helt sarligt har Bimrose og
Brown skrevet om forskning i vejledning:
Hvad er egentlig vejledningsforskningens
teori og praktik? Og hvordan kan vejled-
ningsforskningen integreres. Blot nogle af
de spgrgsmal, som deres bidrag leverer
svarene pa.

Alt i alt er dette en lenge ventet an-
tologi. Der er sd rigeligt plads til en dansk
variant som opsummerer de seneste ars
danske forskning i vejledning og hiver
resultaterne af forskningen ud af rap-

KARRIAR-
VAGLEDNING

porter og engelsksprogede artikler. Det
er velskrevne kapitler, som tilbyder gode
overblik og indsigter For den vejleder,
som bestandigt mgdes med krav om
forskningsbasering, er denne “Karridrvig-
ledning — En forskningsoversigt” et rigtig
godt sted at starte.
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CAMILLA HUTTERS

KLUMMEN

Vejlederens faste klummepanel bestar
af:

Bo Klindt Poulsen, adjunkt i vejledning pa
Professionshgjskolen VIA UC,

Camilla Hutters, ungdomsforsker og
omrddechef ved EVA, Danmarks Evalu-
eringsinstitut.

Hanne Paustian Tind, vejleder, UU
Nord-vestjylland og

Svend Broholm, erhvervsvejleder, Jobcen-
ter Odense. De skriver pa skift om lgst
og fast inden for vejledning.

Gymnasiet bliver det
logiske valg for mange

Det er for snavert at gore de unges valg af gymnasiet frem for er-
hvervsuddannelserne til et spgrgsmal om manglende karakterkrav.
Mange unge velger gymnasiet, fordi det giver adgang til attraktive ud-

dannelser

Segningen til de gymnasiale uddannel-
ser er vokset markant over de seneste
ar. Hvor godt 59 procent i 2001 sggte
en gymnasial uddannelse, sd er tallet i
dag tet ved 74 procent. Det har fort til
en diskussion af, om sggningen til gym-
nasiet er blevet for stor. Blandt andet
fordi den ferer til en raekke problemer
i ungdomsuddannelsessystemet som for
eksempel faldende s@gning til erhvervs-
uddannelserne, dobbeltuddannelse og
en risiko for flere ufaglerte studenter.
Derfor argumenteres der i gjeblikket
politisk for at indfgre et karakterkrav til
de gymnasiale uddannelser for af den ve;j
at bremse sggningen.

Uanset hvor stor man mener sggnin-
gen til gymnasiet og et eventuelt kom-
mende karakterkrav ber veere, sa kan det
store antal ansggere mod gymnasierne
ikke alene ses som et spergsmal om ad-
gangskrav (eller manglen pa samme). Sog-
ningen ma ogsa ses i sammenhang med,
hvad det er for en valgsituation, som de
unge befinder sig i, nar de efter grundsko-
len skal beslutte sig for valg af ungdoms-
uddannelse.

En reekke aktuelle undersggelser viser
her, at det af mange unge opleves som et
serdeles svaert valg, hvor mange forskel-
lige hensyn og forventninger skal afvejes.
Pa den ene side opleves valget som me-

get afgerende og som noget, der har be-
tydning for resten af ens liv — og hvor det
derfor er vigtigt "at velge rigtigt”. P4 den
anden side er valget omgardet af en stor
usikkerhed og tvivl i forhold til hvilke mu-
ligheder, der er i uddannelsessystemet, og
hvad der vil vaere rigtigst for den enkelte
at gore. Og i dette krydspres bliver gym-
nasiet for mange det mest logiske valg.

Valget kan udskydes

Ser man nazrmere pa de unges begrun-
delser for at veelge en gymnasial uddan-
nelse, sa tegner der sig flere forskellige
motiver og rationaler:

l.

Gymnasiet gor det muligt at udskyde
det endelige valg og holde mulighederne
abne. Mange unge er bange for at velge
forkert, og den nuveerende opbygning af
ungdomsuddannelsessystemet gor det i
denne sammenhang ekstra svert, fordi
den stiller de unge overfor meget tidligt
at skulle valge mellem en boglig og en
erhvervsfaglig vej — og for sidstnavnte
endda ogsa et tidligt valg af erhverv. Val-
get af en gymnasial uddannelse gor det
her muligt at udskyde valget nogle ar
endnu, og derved vinde tid i forhold til
at treeffe et mere definitivt valg.
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Gymnasiet gor det muligt at udskyde det

endelige valg og holde mulighederne dbne.
Mange unge er bange for at valge forkert.

2.

Gymnasiet giver en bred og adgangsgi-
vende uddannelse, hvor man far 'papir
pa noget, man senere kan bygge vi-
dere pa. Mange unge oplever arbejds-
markedsmarkedet og deres fremtid her
som usikker, og gymnasiet ses her som
en mulighed for at fa et minimum af ud-
dannelse, som man kan 'falde tilbage pa’,
hvis man senere skulle opleve proble-
mer. Samtidig giver gymnasiet ogsa flere
muligheder for at uddanne sig videre ef-
terfolgende.

3.

Gymnasiet giver adgang til - set med
de unges gjne - mere attraktive uddan-
nelser samt bedre muligheder for social
mobilitet. For nogle unge indebarer det-
te, at gymnasiet giver adgang til drem-
mejobbet. For andre at gymnasiet giver
mulighed for at bevage sig veek fra sa-
vel ufaglerte og faglerte jobs, som den
unge enten pa egen hdnd eller gennem
forzldre har oplevet som nedslidende
eller usikre.

_4.

Gymnasiet - og isaer stx - er det kendte
og dermed for mange ogsa det naturlige
valg. Gymnasiet opleves af mange som en

forleengelse af grundskolen, bade hvad an-

gar faglighed og socialt milje. Derfor bli-
ver det for mange lettere og mere over-
skueligt at forsaette af denne vej.

Ovennavnte peger pd, at den store sgg-
ning til gymnasiet ma ses i sammenhang
med nogle mere grundleggende udfor-
dringer i forhold til valget af ungdomsud-
dannelse. For det farste det meget sek-
toropdelte ungdomsuddannelsessystem,
hvor den unge meget tidligt skal leegge
sig fast pa en retning. For det andet de

AKTUELLE UNDERSQOGELSER OM VALGET
AF UNGDOMSUDDANNELSER:

Hf — profil og funktion. En undersagelse
af hf-kursister pa to-arigt hf, Danmarks
Evalueringsinstitut 2015
www.eva.dk/projekter/2015/hf-og-
hvad-sa/download-rapporten/hfs-profil-
og-funktion-en-undersogelse-af-hf-kur-
sister-pa-to-arigt-hf

begrensede muligheder for afklaring
og preven sig frem, som kan hjzlpe de
unge til at blive kloge pa sig selv og deres
muligheder. Og endelig den store usik-
kerhed pa iser arbejdsmarkedet, som
betyder at de unge er ngdt til at holde
deres valg og muligheder abne. Vil man
®ndre pad sggemenstrene, er man der-
for ogsd ngdt til at forholde sig til disse
udfordringer. Det kraver mere grund-
leggende droftelser af sammenheangen
i ungdomsuddannelsessystemet.

Unges uddannelsesvalg i tal. Midtvejs-
rapport i forsggs- og udviklingsprojektet
'Fremtidens valg og vejled-ning’, Center
for Ungdomsuddannelse 2015: www.
cefu.dk/emner/aktuelt/nyt-fra-cefu/
midtvejsrapport-unges-uddannelses-
valg-i-tal.aspx
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DANMARK RUNDT

Nu kan man blive
e-kgbmand

Stadig mere handel foregar pa nettet,
men kgbmand uddannes fortsat til at
std i en fysisk butik. Det laver de nu om
pa i Randers. En helt ny uddannelse til
e-kgbmand starter i Randers. Uddan-
nelsen tilbyder studerende samarbejde
med bdde teknologiferende IT-virksom-
heder, detailhandel og vidensklynger, og
gor det dermed muligt at blive blandt de
dygtigste til at indtage en hastigt stigen-
de e-handel.

E-handlen vokser hvert ar med 20
procent og har alene i Danmark rundet
73,7 mia. kroner i 2014.

Det forventes, at der vil vaere 100 stu-
derende pa skolebanken i Igbet af tre ar.

De nyuddannede e-kgbmand vil styr-
ke Danmarks nethandel, finde nye veje
og innovativt sikre en staerk position i e-
business, lyder det fra udbyderne.

Uambitiost
at ga pa
efterskole

| Kgbenhavn er de unge knapt sa begej-
strede for et ar efterskole, som de er i
resten af landet. Hele 38 procent af de
adspurgte unge i hovedstaden anser et
efterskoleophold som uambitigst. | re-
sten af landet er det tilsvarende tal 19
procent. De unge kgbenhavnere er dog
stadig bevidste om efterskolens gode
kvaliteter, nar det handler om sociale
kompetencer og at knytte gode ven-
skaber. Der er til gengald et stykke vej
endnu, fer de unge i Kgbenhavn er ligesd
positivt indstillet overfor udsigten til et
efterskoleophold, som de unge i resten
af landet.

-

Professor i gummistgvler

BRI, W a2

ringet op af Kongen

»Jeg ringer for Kongen,« lgd det i telefo-
nen hos professor Peter Plant. Opring-
ningen kom fra Norge, hvor regeringen
vil nedsaztte en ekspertgruppe til at
udarbejde et forslag til en "helhetlig”
vejledning under overskriften livslang
karrierevejledning. Professor Peter Plant
sagde ja til at veere Kongens Mand i Nor-
ge.

»Der er perspektiver i denne opgave,
ogsa ud fra et dansk perspektiv. For vi er
ikke kommet mange skridt ud ad den lan-
ge vej med at skabe strukturer for livslang
vejledning. Tvaertimod sidder de danske

vejledningsordninger stadig fast i hver sine
ministerielle siloer, selv om Danmark har
skrevet under pa hele to EU-Resolutioner
om Livslang Vejledning i 2004 og 2008.
Det tvaersektorielle vejledersamarbejde
trenger til et lgft. Det Nationale Dia-
logforum i Danmark har ikke formaet at
lofte denne opgave. Jeg har forsagt. Og
hvor langt vi kommer med dette i Norge,
det bliver spaendende at vaere med til at
forme,« siger Peter Plant.

Danske Peter Plant fra landsbyen To-
rup ved Hundested er eneste ikke-norske
repraesentant i udvalget.
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DEBAT

STEFFEN JENSEN, KONTORCHEF | UNDERVISNINGSMINISTERIET

Steffen Jensen: /ndringerne af it-systemet, som
understetter ansggningsprocessen (www.optagelse.
dk), er blevet hgjt prioriteret, men der er fortsat bade
tekniske og brugermaessige udfordringer, som vi skal
rette op pa.

Konstruktiv dialog
om ansgghingsprocessen

Vejlederen bragte den 7. april 2015 en
artikel - "Tet pa sammenbrud” - om
dette drs ansegningsproces til ung-
domsuddannelserne, hvor Mark Jensen,
formand for UU Danmark beretter om
udfordringer for UU-vejlederne i form
af et stort pres pa vejlederne og pa, at
den systemmeessige it-understgttelse af
ansggningsprocessen er mangelfuld.
Der er ingen tvivl om, at processen i
ar har vaeret udfordret af mange a&ndrin-
ger, der har skullet implementeres hurtigt.
Her har UU'erne spillet en meget kon-
struktiv rolle og gjort deres til, at proces-
sen trods udfordringerne er lykkedes.
2015 er forste ar efter, at andrin-
gerne pa vejledningsomradet er tradt i
kraft. For de elever i 9. og 10. klasse, som
har segt ind pd ungdomsuddannelser i ar,
har der dog ikke veeret tale om de store
@ndringer, da vejledningsprocessen har
veret den samme som tidligere. Eneste
&ndring for eleverne er, at foreldrene og
ikke vejlederne skal afsende tilmeldingen
til ungdomsuddannelserne, hvis eleven
er vurderet uddannelsesparat. Men for
8. klasserne og skolerne har det veeret
helt nye processer, som de har skullet
indarbejde i forbindelse med, at uddan-
nelsesparathedsvurderingen er fremryk-

ket til 8. klasse, og udover karaktererne
0gsa skal baseres pa skolernes vurdering
af, om eleven har de personlige og sociale
forudsatninger for at veere parate til en
uddannelse.

/Endringerne af it-systemet, som un-
derstgtter ansggningsprocessen (www.
optagelse.dk), er blevet hgjt priorite-
ret, men det har givet udfordringer, at
systemet med kort varsel har skullet
understgtte bdde andringerne pd vej-
ledningsomradet og erhvervsuddannel-
sesreformen. Det er generelt lykkedes at
fa systemet til at understgtte reformerne,
men der er fortsat bdde tekniske og
brugermassige udfordringer, som vi skal
rette op pa.

For at rette op pd problemerne, har vi
indledt en konstruktiv dialog med UU-le-
derne og aftalt mgder for at fa identifice-
ret og afhjulpet de uhensigtsmassigheder,
som dette forste ar har vist. Undervis-
ningsministeriet har derudover afholdt
seminar med UU-lederne med fokus pa
erfaringer fra bla. optagelsesprocessen,
hvor konkrete problemstillinger blev dis-
kuteret med forslag til konkrete Igsnings-
forslag. Disse forslag vil blive prioriteret i
den planlagte udvikling af it-systemet.
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EFTERTANKEN

CARLA TONDER JESSING
KONSTITUERET NASTFORMAND | DANMARKS VEJLEDERFORENING

Brug for mere vejledning og
for en ny vejledningsreform

| begyndelsen af maj holdt UCC sin érlige konfe-
rence for vejledere i UU og ungdomsuddannel-
serne, og heri indgik en spendende paneldebat
med titlen: "Vejledningens fremtid i lyset af de
aktuelle reformer og de unges vejledningsbe-
hov". Panelet bestod af Jan Bauditz fra Kom-
munernes Landsforening, Anders Ladegaard
fra UU Danmark, Anne-Birgitte Rasmussen fra
Danske Gymnasier og Lars Kunov fra Danske
Erhvervsskoler. Hver panel-
deltager havde fem-ti minut-
ter til et opleg ud fra over-

Det var inspirerende

pleederede desuden for, at vi snart far en ny vej-
ledningsreform!

| DVF kalder vi vejledning en profession, og et
af vores formal er netop at fa vejledning bredt
anerkendt som en profession baseret pa vejled-
ningsfaglighed i form af vejledningsteorier, -meto-
der og -etik. '‘Bredt’ vil sige i alle uddannelses- og
vejledningssektorer.

Til forskel fra mange andre professioner er
vejledere organiseret i mange
forskellige fagforeninger, eksem-
pelsvis i Danmarks Lererfor-

skriften. og Vigtigt, at alle pe- ening, Dansk Magisterforening
Det var inspirerende og gede Pé betydningen og Uddannelsesforbundet, som

vigtigt, at alle paneldeltagerne
pegede pa betydningen af
vejledning og pa behovet for behovet

af vejledning og pa

ikke har vejledning som primer
omrade. Derudover er mange

for mere vejledere medlemmer af fag-

mere vejledning af de unge. vejledning af de unge. lige foreninger, hvoraf de storste

Det kan vi kun hilse velkom-

ment i Danmarks Vejlederfor-

ening, og vi arbejder gerne sammen med organi-
sationerne om konkrete forslag og initiativer til
opfyldelsen heraf.

Det var ogsd oplaftende og udfordrende, at
Anders Ladegaard fra UU Danmark i sit opleg
slog til lyd for, at vejledningen er et fag og skal
beskrives og defineres som sidant. Han opfor-
drede vejlederne til at udarbejde beskrivelse af
faget og at gere deres indflydelse galdende. Han

er Danmarks Vejlederforening

(DVF) og Ungdomsuddannel-
sernes Vejlederforening (UUVF), og det ma vaere
disse faglige organisationer, der sammen er ho-
vedaktgrer i at definere og beskrive vejledning
og arbejde for indflydelse pa lovgivning og refor-
mer pa vejledningsomradet. Det vil derfor ogsa
veere et stort skridt til at fremme foreningernes
og dermed vejledernes indflydelse og betydning,
hvis og nar vi forhabentlig i fremtiden kan udgere
én samlet forening.
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ER DINE ELEVER KLAR TIL
UDDANNELSE?

Frie Fagskoler er for unge, som vil lzere livspraktiske og erhvervsrettede fag inden
de starter pa en ungdomsuddannelse. Hos os lzrer eleverne praktiske daglige
livsstilskompetencer - alt lige fra at kunne std op om morgenen til at have styr pa
privatekonomien. Samtidig forberedereleverne sig tilen bestemterhvervsuddannelse
eller veelger en 10. klasse med en praktisk-kreativ profil.
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